ACAPO-ACTUAL

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DA ACAPO

N.º 19 – SETEMBRO 2010

Edição disponível em formato electrónico no sítio Web www.acapo.pt, e em Braille e caracteres ampliados nas Delegações da ACAPO

Coordenação Editorial: Rodrigo Santos – Direcção Nacional

Contribua para este Boletim, enviando as suas notícias, críticas, sugestões ou simples mensagens!

ACAPO-Actual

ACAPO – Associação dos Cegos e Amblíopes de Portugal

Av. D. Carlos I, 126-9.º

1200-651 Lisboa

Tel.: 21 324 45 00; Fax: 21 324 45 01

E-mail: actual@acapo.pt
Sítio Web: www.acapo.pt
Índice

1. INTRODUÇÃO
2. O QUE FIZEMOS

2.1 ACAPO passa o primeiro teste de certificação da qualidade 

2.2 ACAPO com mais vantagens para sócios e familiares 

2.3 ACAPO denuncia perigos nas passadeiras 

2.4 ACAPO participa em mesa redonda europeia sobre empregabilidade de pessoas com deficiência visual
2.5 ACAPO facilita acesso aos sites das suas Delegações na Internet 
2.6 ACAPO traz o Mundo à ponta dos seus dedos 
2.7 Delegação de Castelo Branco da ACAPO transporta “Chama da Solidariedade”
2.8 ACAPO promove tarde de convívio no Algarve 

3. O QUE VAMOS FAZER

3.1 ACAPO inaugura centro de treino em actividades da vida diária em Viseu 
3.2 Venha decidir o futuro da ACAPO 

3.3 ACAPO promove campanha de sensibilização 

3.4 ACAPO comemora 21 anos com nova mascote e kit de sócio 

3.5 Venha dar os parabéns à ACAPO num convívio em Braga 
3.6 Delegação de Viana do Castelo da ACAPO assinala Dia Mundial da Bengala Branca 
3.7 Delegação de Viana do Castelo promove almoço às escuras 
3.8 Torneio de Golfe Social apoia a Delegação do Algarve da ACAPO 

3.9 Delegação do Algarve da ACAPO percorre Rota da Cortiça 

3.10 Delegação de Castelo Branco da ACAPO promove convívio em Novembro 
3.11 ACAPO recebe congénere norueguesa 
3.12 ACAPO participa em conferência internacional sobre acessibilidade a museus
4. VOLTA A PORTUGAL
4.1 “Escola Alerta: Acessibilidade para Todos” 

4.2 Tecnologia inovadora nos transportes públicos 

4.3 FORMEN reflecte sobre qualificação e empregabilidade de pessoas com deficiência 
4.4 Site da ANACOM acessível a cidadãos portadores de deficiência
4.5 Mochila ajuda pessoas com deficiência visual a praticar atletismo 

5. VOLTA AO MUNDO


5.1 Parlamento Europeu abre novos estágios para pessoas portadoras de deficiência

5.2 Realizador cego brasileiro filma curta-metragem 
1. INTRODUÇÃO
Em cada ano que passa, a época do início do Outono é habitualmente tempo de regressos. Depois das férias, regressamos ao trabalho com energias retemperadas, prontos para aceitar e superar novos desafios; quem estuda, regressa por agora às aulas, iniciando muitas vezes novas e decisivas etapas no seu processo de aprendizagem; e as instituições regressam em plena força aos seus projectos, até porque no horizonte se avizinha já a meta do fim do ano. Por este tempo, na ACAPO é altura de agir e festejar. Outubro traz consigo o Dia Mundial da Bengala Branca, no dia 15, e mais um aniversário da ACAPO, no dia 20. São estas, por excelência, datas propícias para marcarmos a agenda, trazendo a público o debate e a acção sempre em prol das pessoas com deficiência visual. Neste mês, dá-se início ao processo eleitoral na ACAPO, uma oportunidade por excelência para a participação de todos os Associados na definição das opções para o nosso futuro conjunto, seja através da sua candidatura aos diferentes órgãos, locais e nacionais, seja através da importante participação enquanto eleitores, fazendo as suas escolhas para os próximos três anos de vida da ACAPO. Este ano, o mês de Outubro fica ainda marcado pela inauguração do primeiro Centro de Treino em Actividades da Vida Diária em Viseu, que será oficialmente apresentado no dia 15. Uma vez mais, e como sempre, a ACAPO é pioneira na criação de um espaço, totalmente equipado, para proporcionar a todas as pessoas cegas e com baixa visão as condições e ferramentas de que necessitam para uma vida autónoma, garantindo a sua plena participação na sociedade. Uma vez mais, e como tem acontecido ao longo dos últimos anos, a ACAPO vê reconhecida a sua credibilidade, ao apostar em projectos sólidos, concretizáveis, e que contribuem para uma sociedade plenamente inclusiva. A primeira auditoria externa, no âmbito do processo de certificação de qualidade, deixa-nos antever também um mês de Outubro com mais desafios, mas com boas perspectivas de vermos a nossa actuação enquanto associação representativa dos cegos e amblíopes portugueses reconhecida como tendo por base processos de qualidade, o que permite que haja sempre a certeza – para nós e para quem nos procura – de que nós representamos, de facto, o interesse de todas e de cada uma das pessoas com deficiência visual. Temos por isso motivos para estarmos, todos nós, orgulhosos do trabalho que em conjunto temos feito, porque ele resultará em mais e melhores benefícios para todas as pessoas cegas e com baixa visão de todo o país. Temos por isso mesmo motivos para festejar, e para darmos também neste mês os parabéns à ACAPO!

2. O QUE FIZEMOS

2.1 ACAPO passa o primeiro teste de certificação da qualidade – Decorreu no passado dia 24 a primeira auditoria externa do sistema de gestão pela qualidade. Resumidamente, esta foi a primeira vez que a APCER - entidade que em Portugal certifica a conformidade dos processos de gestão e de tomada de decisão com as normas internacionais de qualidade - auditou a ACAPO, no âmbito da nossa intenção de vermos a nossa actuação, enquanto organização representativa das pessoas com deficiência visual, reconhecida como actuação pautada pelos mais exigentes padrões de qualidade. Desta primeira auditoria destaca-se o facto de não ter sido apontada à ACAPO qualquer não-conformidade, existindo apenas quatro áreas a necessitar de melhoria e três pontos onde podemos fazer melhor. Segundo especialistas na matéria, ligados a instituições de ensino superior que ministram formação nesta área, a ACAPO está de parabéns, pois não é muito comum que uma instituição que criou um sistema de gestão pela qualidade há menos de um ano obtenha, na primeira auditoria, um resultado tão favorável. Por isso, ACAPO-Actual aproveita esta oportunidade para agradecer, e saudar, o grande empenho dos dirigentes e funcionários envolvidos neste processo, pois só com o esforço de todos foi possível este excelente resultado.

2.2 ACAPO com mais vantagens para sócios e familiares – A ACAPO estabeleceu recentemente quatro acordos comerciais com entidades privadas, o que eleva para quase meia centena o número de protocolos que proporcionam vantagens aos seus associados e familiares mais directos. O Grupo Midas entrou para o conjunto de parceiros da ACAPO e propõe-se conceder descontos entre 5 a 30% na aquisição de peças e em serviços de reparação e manutenção automóvel. Os sócios e familiares directos da ACAPO podem beneficiar destes descontos nos mais de 40 centros do Grupo Midas distribuídos pelo território nacional. Na área da saúde, foi celebrado um protocolo com o Instituto Visão +, sediado em Alfornelos, no concelho da Amadora, que oferece descontos de 20% em armações, lentes oftálmicas, lentes de contacto e produtos de manutenção, e de 15% em óculos de sol. Os associados e seus familiares directos têm ainda prioridade na marcação de consultas e o rastreio visual e auditivo é gratuito. Ainda no âmbito da saúde, foi estabelecido um acordo com a Acústica Médica, líder em Portugal, na assistência e no tratamento da perda de audição. A empresa oferece condições especiais aos associados e seus familiares directos na aquisição de aparelhos auditivos. Estes beneficiam de exames gratuitos, pilhas grátis e assistência também gratuita para toda a vida útil do aparelho, e 10% de desconto na aquisição de prótese auditiva. Por fim, destacamos o protocolo estabelecido com o VivaFit, a maior rede de ginásios do país. Dedicado exclusivamente ao público feminino, as associadas da ACAPO e suas familiares mais directas beneficiam de descontos de 10% no valor da mensalidade e de 80% na inscrição inicial. Ainda ao abrigo deste protocolo, as sócias da ACAPO têm a oportunidade de marcar uma aula experimental, antes de efectivar a inscrição. Para mais informações acerca destes e de outros protocolos, consulte o sítio na Internet da ACAPO (www.acapo.pt) ou contacte a Direcção Nacional pelo telefone 213244500. 

2.3 ACAPO denuncia perigos nas passadeiras – Na Semana Europeia da Mobilidade, que decorreu entre 16 e 22 de Setembro, a ACAPO alertou junto dos órgãos de comunicação social para a falta de segurança nas passadeiras nacionais. Só em 2009, 2122 peões foram atingidos numa passadeira sinalizada. A ACAPO entende por isso que a Semana Europeia da Mobilidade é uma oportunidade para as autoridades nacionais e locais, bem como para os fabricantes da sinalização, assumirem a sua responsabilidade na concepção de passagens de peões mais seguras. De entre os vários problemas, e que comprometem a segurança e independência dos peões, a ACAPO destaca a falta de avisadores acústicos nos sinais luminosos, apesar de esta ser uma obrigação descrita na lei desde 1997. Em contrapartida, nos poucos locais onde existe informação sonora, a mesma nem sempre é confiável. Num cruzamento ou numa avenida larga com mais do que uma passadeira, muitas vezes é difícil perceber de onde vem o som, e o peão com deficiência visual pode ser induzido em erro. Outro dos problemas para o qual a ACAPO chamou atenção refere-se às situações em que as viaturas estacionadas junto às passadeiras impedem a visibilidade dos peões, um obstáculo que poderia ser ultrapassado através do prolongamento do passeio na zona de atravessamento. No documento enviado às redacções, a ACAPO alertou ainda para a falta de eficácia dos sinais quando a luz se encontra em amarelo intermitente, o que permite que carros e peões possam passar ao mesmo tempo. De acordo com o Código da Estrada o peão continua a ter prioridade e pode avançar com confiança, porque o trânsito vai parar. Na prática, o cidadão experiente fica atento ao trânsito enquanto atravessa. Por isso, a ACAPO questiona-se sobre a segurança das pessoas com deficiência visual neste tipo de travessias.

2.4 ACAPO participa em mesa redonda europeia sobre empregabilidade de pessoas com deficiência visual –
 A ACAPO participou, nos dias 24 e 25 de Setembro, em Paris, num seminário promovido pela EBU – European Blind Union, sobre empregabilidade de pessoas com deficiência visual. O seminário visou apresentar os resultados do projecto Passemploi, desenvolvido pela França, Itália e Eslováquia, no âmbito do programa Leonardo Da Vinci. O projecto visou um conjunto de actividades promotoras de emprego para as pessoas com deficiência visual. Na ocasião foram também constituídas mesas redondas, onde se discutiram temas relacionados com empreendedorismo, integração e emprego de pessoas com deficiência visual.


2.5 ACAPO facilita acesso aos sites das suas Delegações na Internet –
 Com o objectivo de tornar o site da ACAPO mais acessível, procedeu-se a uma alteração no endereço de acesso à área destinada às delegações. Agora, os utilizadores para acederem directamente aos espaços reservados às delegações podem fazê-lo também através do endereço: www.acapo.pt/delegacao – (o nome da localidade da delegação) – acapo. Assim, para chegar ao site da Delegação de Lisboa, por exemplo, basta aceder a www.acapo.pt/delegacao-lisboa-acapo. Pretende-se assim facilitar ainda mais a proximidade entre os sócios e as suas Delegações.

2.6 ACAPO traz o Mundo à ponta dos seus dedos –
 O Museu do Regimento de Sapadores Bombeiros de Lisboa acolhe até ao dia 15 de Outubro a exposição “Olhares Tácteis”, uma mostra de fotografias aéreas da terra, da autoria do fotógrafo francês Yann Arthus-Bertrand. A exposição internacional, adaptada e acessível às pessoas com deficiência visual, foi possível graças ao trabalho do conceituado criador de óculos Alain Mikli, que a partir da utilização de placas de acetato de celulose tornou a fotografia uma arte compreensível através do tacto. Na inauguração da mostra fotográfica, que ocorreu a 16 de Setembro, estiveram presentes diversas personalidades, entre as quais Rodrigo Santos, da Direcção Nacional da ACAPO, Catarina Vaz Pinto e Manuel Brito, vereadores da Câmara Municipal de Lisboa, e Alain Mikli, o mentor da exposição. A mostra, que já passou por cidades como Londres, Amesterdão ou Tóquio, conta com o Alto Patrocínio da Câmara Municipal de Lisboa, do Regimento de Sapadores Bombeiros de Lisboa, dos Serviços Sociais da Câmara Municipal de Lisboa e do Oculista das Avenidas. A ACAPO colaborou na adaptação para Braille dos materiais informativos e na prestação de consultadoria em acessibilidades. 
2.7 Delegação de Castelo Branco da ACAPO transporta “Chama da Solidariedade” – Nos dias 24 e 25 de Setembro, a Delegação de Castelo Branco da ACAPO participou no evento de âmbito nacional “Chama da Solidariedade”. Esta é uma iniciativa da Confederação Nacional das Instituições de Solidariedade e que consiste no transporte de uma chama, em tudo idêntica à Chama Olímpica, e que envolve IPSS, autarquias, bombeiros, escuteiros, grupos desportivos e culturais, associações e equipas de voluntariado. A iniciativa, que vai já na 4ª edição, percorreu este ano os distritos de Viseu, Guarda e Castelo Branco. No dia 24 de Setembro a ACAPO foi ao encontro da “Chama da Solidariedade” na cidade do Fundão e acompanhou-a até Castelo Branco. No dia 25, Aníbal Marques, presidente da Direcção da Delegação de Castelo Branco da ACAPO, participou no cortejo de encerramento 
2.8 ACAPO promove tarde de convívio no Algarve – No passado dia 18 de Setembro, a Delegação do Algarve da ACAPO reuniu sócios e utentes nas suas instalações para um momento de convívio. Ouviram-se excertos do livro “Os Dois Compadres” da autoria de Honório Resende, associado da ACAPO, que declamou também alguns poemas de sua autoria. Os participantes do encontro puderam ainda assistir a uma demonstração de um OCR, um software de reconhecimento óptico de caracteres, e ainda a uma apresentação de um software de leitura de texto para telemóveis, que reconheceu correctamente a página de um livro. Foi ainda apresentado um software capaz de reconhecer luz, cor e notas de dinheiro.
3. O QUE VAMOS FAZER


3.1 ACAPO inaugura centro de treino em actividades da vida diária em Viseu –
 A ACAPO assinala o Dia Mundial da Bengala Branca com a inauguração de um Centro de Treino em Actividades da Vida Diária (AVD’s). No dia 15 de Outubro, a Delegação de Viseu da ACAPO, com o apoio do Instituto Nacional para a Reabilitação, através do Subprograma Incluir Mais 2010, recebe um equipamento inovador destinado a pessoas com deficiência visual. O centro, desenvolvido numa lógica de “casa”, é composto por cozinha, quarto, sala e casa de banho, e destina-se ao treino de actividades indispensáveis à vivência e bem-estar quotidianos. Projectado a pensar na habilitação de todas as pessoas com deficiência visual, e em particular nas que perderam a visão recentemente, o Centro de AVD’s pretende fomentar a autonomia dos indivíduos com vista à sua plena inserção social. Até aos primeiros meses de 2011, a ACAPO espera inaugurar outros dois equipamentos idênticos, nas cidades de Coimbra e Lisboa, sendo que o centro de treino em AVD’s de Coimbra deve ser inaugurado ainda antes do fim do ano.

3.2 Venha decidir o futuro da ACAPO – Com a aproximação do final do ano, está prestes a terminar mais um mandato para os diversos órgãos locais e nacionais da ACAPO. Assim, começa já no dia 4 de Outubro o processo eleitoral, que irá conduzir à eleição dos novos titulares das diversas Direcções de Delegação e Mesas de Assembleia Geral de Delegação, e ainda dos novos elementos que irão constituir a Assembleia de Representantes, o Conselho Fiscal e de Jurisdição e a Direcção Nacional. Já no dia 4 de Outubro serão colocados, para consulta, nas Secretarias das diversas Delegações, os cadernos eleitorais, com a indicação de quem pode votar e ser eleito. Até dia 14 os sócios podem reclamar de qualquer irregularidade nos cadernos eleitorais, cuja versão definitiva será publicitada, também nas Secretarias das Delegações, até dia 22. A apresentação de listas candidatas aos diversos órgãos termina às 18 horas do dia 29 de Outubro. Até às 18 horas de 19 de Novembro os sócios podem solicitar os seus boletins para votar por correspondência, que deverão dar entrada na sede nacional da ACAPO até dia 3 de Dezembro às 18 horas. No dia 4 de Dezembro, entre as 10 e as 19 horas no território do Continente, ou entre as 9 e as 18 horas na Delegação dos Açores, funcionarão as diversas mesas de voto – uma em cada Delegação -, onde os sócios que ainda não o tenham feito poderão ir votar presencialmente. Para mais informações, consulte a secção criada para o efeito no sítio Web da ACAPO, em www.acapo.pt, ou contacte Rosário Cunha, na Direcção Nacional, pelo telefone 213 244 500 ou pelo e-mail rosariocunha@acapo.pt. A ACAPO-Actual incentiva-o a participar activamente neste processo eleitoral, candidatando-se ou elegendo. Tem agora uma oportunidade de ouro para ditar o futuro da ACAPO!

3.3 ACAPO promove campanha de sensibilização – Em colaboração com o Grupo Jerónimo Martins, a ACAPO realiza, de 2 a 17 de Outubro, uma campanha de sensibilização e angariação de fundos em todas as lojas “Feira Nova” e “Pingo Doce”. A iniciativa, que já vai no terceiro ano, insere-se no âmbito do projecto “Por si” levado a cabo pelo Grupo Jerónimo Martins, e que visa a etiquetagem de produtos em Braille quando comprados para utilização de pessoas cegas. Durante os quinze dias da campanha, estarão disponíveis nas lojas “Feira Nova” e “Pingo Doce” junto às caixas, cupões no valor de €1,00, €3,00 e €5,00. Para ajudar basta adquirir um cupão sendo o valor da contribuição dedutível no IRS. As receitas da campanha revertem integralmente a favor da ACAPO, contribuindo assim para a missão da Associação que consiste na inclusão e reabilitação das pessoas com deficiência em Portugal. 

3.4 ACAPO comemora 21 anos com nova mascote e kit de sócio – Para assinalar os 21 anos da sua constituição, a ACAPO reúne no dia 20 de Outubro sócios e parceiros no edifício sede da Direcção Nacional. A par dos momentos de convívio que pretende proporcionar, o encontro será também uma oportunidade para anunciar o trabalho vencedor do concurso lançado pela ACAPO, em parceria com o Instituto de Artes Visuais, Design e Marketing (IADE), que procurava uma nova mascote para a associação. Neste dia, será também apresentado o kit de sócio, um manual de rápida e fácil consulta, que sintetiza os objectivos da associação e os direitos e deveres dos associados da ACAPO. O evento terá início pelas 17 horas, e a confirmação da sua presença é sempre bem-vinda. Para mais informações, ou para marcar presença, contacte-nos pelo telefone 213 244 500, ou pelo e-mail claudiavargas@acapo.pt.

3.5 Venha dar os parabéns à ACAPO num convívio em Braga –
 Em Outubro a ACAPO celebra 21 anos de existência e assinala a efeméride com um almoço-convívio, a realizar na cidade de Braga. No dia 23 de Outubro, a Direcção Nacional, em colaboração com as Direcções de Delegação, convida os associados, familiares e amigos da ACAPO a reunirem-se, no Restaurante Palace Club, para um almoço seguido de convívio musical. Os interessados deverão inscrever-se junto das secretarias das Delegações da ACAPO, onde poderão também obter mais informações no que respeita a preços e condições de alojamento e transporte. O prazo para entrega de inscrições termina a 14 de Outubro.
3.6 Delegação de Viana do Castelo da ACAPO assinala Dia Mundial da Bengala Branca – A Delegação de Viana do Castelo da ACAPO vai organizar percursos de bengala na cidade. Realizada no âmbito das comemorações do Dia Mundial da Bengala Branca, que se assinala a 15 de Outubro, a Delegação de Viana do Castelo convida os interessados a reunirem-se junto à Praça da República ou na Rua Manuel Espregueira para testarem as acessibilidades da sua cidade. A experiência visa consciencializar os participantes para as dificuldades que, diariamente, os cidadãos com deficiência visual enfrentam. Para saber mais sobre esta actividade, contacte a Delegação de Viana do Castelo pelo telefone 258813597.

3.7 Delegação de Viana do Castelo promove almoço às escuras – A Delegação de Viana do Castelo da ACAPO faz 10 anos em Dezembro, e para comemorar a data vai levar a efeito, no dia 5 de Dezembro, um almoço convívio intitulado “Apurando os Sentidos”. A Delegação convida os participantes a almoçar de olhos vendados, podendo deste modo experimentar e superar as mesmas dificuldades que as pessoas com deficiência visual enfrentam no seu quotidiano. O preço de participação no almoço tem o valor de 20 euros por pessoa, sem convite, tendo os sócios efectivos e cooperantes, com quotas em dia, um desconto de 50%. Os interessados poderão inscrever-se junto da Delegação de Viana do Castelo, até ao dia 15 de Novembro. Para mais informações ou inscrições, contacte a Delegação pelo telefone 258813597 ou pelo e-mail viana@acapo.pt.
3.8 Torneio de Golfe Social apoia a Delegação do Algarve da ACAPO – O “Castro Marim Golfe Country Club” acolhe, no dia 9 de Outubro, um torneio de golfe cujos fundos de participação revertem a favor da Delegação do Algarve da ACAPO. A iniciativa de solidariedade, promovida pelo Rotary Club de Olhão, visa a criação de uma cozinha para o treino de actividades da vida diária, e equipar a biblioteca que serve a delegação da ACAPO com mais recursos para os utilizadores. Os interessados em assistir ao Torneio de Golfe poderão obter mais informações junto da Delegação do Algarve da ACAPO através do telefone 289806693 ou do e-mail algarve@acapo.pt. 
3.9 Delegação do Algarve da ACAPO percorre Rota da Cortiça – A Delegação do Algarve da ACAPO realiza no dia 14 de Outubro uma actividade que promete juntar património, natureza, vida rural, tradição, inovação e conhecimento. Em parceria com a Associação Rota da Cortiça, a ACAPO convida os participantes a visitar toda a fileira da cortiça, desde os sobreirais até às fábricas de rolhas. O itinerário – preparado para acolher pessoas com deficiência visual - contempla ainda uma visita pelo centro histórico da vila de S. Brás de Alportel e a descoberta dos produtos típicos da região. Para saber mais sobre esta viagem ao mundo da cortiça visite o site da Associação Rota da Cortiça em www.rotadacortica.pt ou contacte a Delegação do Algarve da ACAPO através do telefone 289806693 ou pelo E-mail algarve@acapo.pt.

3.10 Delegação de Castelo Branco da ACAPO promove convívio em Novembro –
 No dia 20 de Novembro a Delegação de Castelo Branco da ACAPO realiza uma tarde de convívio na sua sede. O encontro resulta de uma parceria entre uma sócia e as funcionárias da Associação. A partir das 14 horas realiza-se um mini-torneio de sueca, seguido de um cocktail oferecido a todos os presentes. No próximo número de ACAPO-Actual serão divulgados mais pormenores acerca deste evento. 
3.11 ACAPO recebe congénere norueguesa – Nos dias 21 e 22 de Outubro, a ACAPO recebe a visita de representantes da Associação Norueguesa de Cegos e Amblíopes. A organização visita Portugal com o objectivo de recolher informações “in loco” quanto ao processo de implementação da lei 33/2008. Recorde-se que esta lei, publicada a 22 de Julho de 2008, obrigou as cadeias de super e hiper-mercados a disponibilizar serviços de acompanhamento personalizado e de impressão de etiquetas em Braille, com as informações mais relevantes de cada produto, para as pessoas com deficiência visual. Para cumprir o seu objectivo, a organização norueguesa pretende ainda estabelecer contacto com um representante de uma cadeia de supermercados e com um decisor político.
3.12 ACAPO participa em conferência internacional sobre acessibilidade a museus – Nos dias 13 e 14 de Outubro, o Victoria & Albert Museum, em Londres, recebe a conferência internacional “In Touch With Art 2010”, que junta diversas perspectivas sobre a acessibilidade dos museus. A conferência internacional, que junta oradores europeus e norte-americanos, será uma oportunidade para trocar experiências, visitar museus, conhecer boas práticas e perspectivar projectos futuros. “In Touch With Art” é um convite para profissionais de museus, associações, decisores políticos, financiadores ou simplesmente qualquer pessoa que se interesse pela temática da igualdade de acesso à cultura. Portugal estará duplamente representada nesta conferência, através da participação do técnico de acessibilidades da ACAPO Peter Colwell e do premiado arquitecto Carlos Mourão Pereira, ele próprio sócio efectivo da ACAPO. 
4. VOLTA A PORTUGAL

4.1 “Escola Alerta: Acessibilidade para Todos” – O Instituto Nacional para a Reabilitação promove a 8ª edição do Concurso “Escola Alerta: Acessibilidade para Todos”. O concurso visa sensibilizar e mobilizar os alunos e as escolas para a igualdade de direitos e oportunidades, a não discriminação e a criação de condições para a acessibilidade de pessoas com deficiências ou incapacidade. O Concurso dirige-se aos alunos que frequentem estabelecimentos de Ensino Básico e Secundário, privados ou públicos, em Portugal continental, nos Açores ou na Madeira. Os melhores classificados, a nível distrital, das regiões autónomas e nacional, receberão prémios. Os alunos, sob orientação dos seus professores, são convidados a identificar as múltiplas barreiras (sociais, de atitude, de informação, comunicação e ao nível da arquitectura e urbanismo) existentes no espaço que os rodeia (rua, escola, transportes públicos, etc.), e a propor soluções e iniciativas que contribuam para tornar estes espaços mais acessíveis. Os trabalhos deverão ser remetidos para apreciação até ao dia 18 de Março de 2011. Os interessados poderão obter mais informações no site do INR, em www.inr.pt (Menu Programas e Projectos/Escolas Alerta) ou através do telefone 217929500.
4.2 Tecnologia inovadora nos transportes públicos – Os mais de 900 autocarros da “Rodoviária de Lisboa” e da “Transportes Sul do Tejo” estão a ser dotados, desde o dia 16 de Setembro, com um sistema sonoro que permite aos passageiros saber qual a próxima paragem e o destino final do transporte. Esta informação poderá ser escutada tanto pelos passageiros que se encontram dentro do autocarro como pelos que aguardam na paragem. O sistema está disponível nos autocarros destas empresas, que transportam passageiros entre os concelhos de Lisboa, Loures, Odivelas, Amadora, Almada e Sesimbra. Em algumas das paragens haverá ainda placards informativos que, também através de indicações em áudio, indicam quais as carreiras que aí param e quanto tempo falta para a próxima passagem de cada um dos autocarros. As transportadoras estimam ter toda a sua frota equipada com este sistema ainda antes do final do ano.

4.3 FORMEN reflecte sobre qualificação e empregabilidade de pessoas com deficiência – O Centro Cultural de Belém, em Lisboa, recebe de 11 a 13 de Outubro, com o apoio do Instituto Nacional para a Reabilitação, a Conferência Internacional da FORMEM – Federação Portuguesa de Centros de Formação Profissional e Emprego de Pessoas com Deficiência. Na conferência marcarão presença oradores nacionais e internacionais, que irão reflectir sobre o tema “Pensar o Presente, Sonhar o Futuro da Qualificação e Empregabilidade das Pessoas com Deficiência e Incapacidade”. Os interessados em participar neste evento podem inscrever-se através do e-mail formem@mail.telepac.pt
4.4 Site da ANACOM acessível a cidadãos portadores de deficiência – A ANACOM voltou a submeter o seu site a um conjunto de testes realizados por utilizadores representativos de deficiências visuais (cegueira total e parcial) e motoras (severa e fina), para analisar a sua usabilidade e acessibilidade. Os resultados dos testes realizados, demonstraram uma boa interacção e satisfação dos utilizadores portadores de deficiência perante o sítio na Internet da Autoridade Nacional de Comunicações. Das boas práticas de acessibilidade e usabilidade apresentadas pela ANACOM destacam-se o cumprimento das normas de estruturação e apresentação do site, assim como a existência de alternativas textuais e a apresentação de um conjunto de regras de edição de conteúdos que permite o acesso universal à informação. Para testar os resultados desta análise pode consultar o site www.anacom.pt
4.5 Mochila ajuda pessoas com deficiência visual a praticar atletismo – Pedro Araújo, professor no Departamento de Informática da Universidade da Beira Interior, desenvolveu um protótipo que abre a possibilidade de as pessoas com deficiência visual praticarem atletismo de forma autónoma. O docente desenvolveu um sistema electrónico, composto por diversos sensores, que identifica possíveis obstáculos numa pista. O aparelho orienta-se pelos painéis publicitários, colocados ao redor da pista de atletismo, que funcionam como pontos de referência. Se durante o percurso o utilizador da mochila encontrar um obstáculo os sensores avisam-no através de breves vibrações. Apesar das críticas positivas que o protótipo tem recebido, Pedro Araújo adianta que por enquanto o sistema ainda não vai ter produção industrial.

5. VOLTA AO MUNDO
5.1 Parlamento Europeu abre novos estágios para pessoas portadoras de deficiência – Decorre até 15 de Outubro o período de candidaturas à 9ª edição do Programa de Estágios Remunerados para pessoas portadoras de deficiência do Parlamento Europeu. Os cidadãos portadores de deficiência dos 27 Estados-membros podem candidatar-se a cinco meses de trabalho de trabalho remunerado no Parlamento Europeu, sendo que a maioria das vagas encontra-se em Bruxelas e Luxemburgo. Os estágios decorrem entre 1 de Março e 31 de Julho de 2011 e dirigem-se a titulares de diplomas universitários ou de estabelecimentos de ensino equiparados, bem como a pessoas com habilitações não universitárias. O acesso a este estágio garante aos beneficiários uma bolsa mensal, um possível subsídio adicional relacionado com a deficiência, o reembolso das despesas de deslocação efectuadas no início e no fim do estágio e ainda um seguro de saúde e de risco. Os candidatos ao Programa de Estágios Remunerados devem ser nacionais ou residentes de um Estado-Membro da UE, ter completado 18 anos até à data de início do estágio, ter conhecimentos de duas línguas oficiais da União, e apresentar um documento que comprove a sua deficiência. Para mais informações, os candidatos deverão consultar o sítio na Internet do Parlamento Europeu (www.parleurop.pt).
 
5.2 Realizador cego brasileiro filma curta-metragem – João Júlio Antunes tornou-se o primeiro realizador brasileiro cego a dirigir uma curta-metragem. O cineasta tinha 30 anos quando uma retinose pigmentar – uma doença genética que causa a destruição das células da retina – lhe roubou a visão. Mas nem a cegueira, nem a morte prematura dos pais ou a deficiência renal, que o empurrou para uma lista de espera para transplante, o impediram de se tornar o primeiro realizador cego brasileiro a dirigir uma curta-metragem. “Uma Vela para Deus e Outra para Beto” conta a história de um jovem herdeiro de um banco que decide mudar radicalmente de vida e que recebe ensinamentos de um monge budista e de um padre. A história vai chegar às salas de cinema traduzida para Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e com áudio-descrição, para que surdos e cegos possam partilhar em plenas condições de igualdade a experiência do seu visionamento. No entanto, o realizador rejeita a ideia de que este “É um filme feito para deficientes. Este é um filme para todos”. “Uma Vela para Deus e Outra para Beto” deverá ser apresentado no 43º Festival de Brasília do Cinema Brasileiro a decorrer de 23 a 30 de Novembro. 
